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III EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO DE CON~CESSAO DE BOLSA DE
MESTRADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA E
CIENCIA DE ALIMENTOS DA FURG - 2022

A Coordenacdo do Programa de Po6s-Graduacdo em Engenharia e Ciéncia de Alimentos
(PPGECA) da FURG torna publicas as inscrigdes para o processo seletivo para a concessao de
1 (uma) bolsa de Mestrado — CAPES — Demanda Social. O periodo de inscri¢cdes serd de
08/08/2022 a 09/08/2022 ¢ a bolsa tera vigéncia a partir de agosto de 2022 e sera regida pelas
normas a seguir descritas e conduzido pela Comissao de Bolsas.

I-DO OBJETO

Artigo 1° - Este edital tem como objetivo o processo seletivo para a concessao de bolsa de
mestrado, para discentes regularmente matriculados no Programa de Pos-Graduag¢do em
Engenharia e Ciéncia de Alimentos da Universidade Federal do Rio Grande (FURG), no ano
de 2022, em conformidade com o Programa de Demanda Social da CAPES.

I1 - DA COMPOSICAO DA COMISSAO DE BOLSAS

Artigo 2° - A Comissao de Bolsas ¢ composta pela Coordenagdo do Programa; juntamente
com os docentes Janaina Fernandes de Medeiros Burkert, Luis Antonio de Almeida Pinto € o
representante discente, Pedro Garcia Pereira da Silva.

IIT — DAS INSCRICOES

Artigo 3° - As inscricdes de que trata o presente Edital serdo realizadas no periodo de
08/08/2022 a 09/08/2022, através do envio da documentagdo listada para o e-mail da

Secretaria do Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia e Ciéncia de Alimentos
(dgmposal@furg.br).

Artigo 4° - E documento indispensavel para a inscrigao:

I - Formulario de Inscricdo (disponivel na pagina do PPGECA -

https://ppgeca.furg.br/normas-e-formularios);

Artigo 5° - Sao condi¢des para a inscrigdo e normas aceitas pelo candidato. Exigir-se-4 do
pos-graduando, para concessao de bolsa de estudos:

I - dedicacao integral as atividades do programa de pds-graduagao;

I - quando possuir vinculo empregaticio, estar liberado das atividades
profissionais e sem percep¢ao de vencimentos;

Il - comprovar desempenho académico satisfatorio, consoante as normas

definidas pela instituicdo promotora do curso;



IV - ndo possuir qualquer relagdo de trabalho com a instituicdo promotora do

programa de Pos-Graduagao;

V - realizar estadgio de docéncia de acordo com o estabelecido;

VI - ndo ser aluno em programa de residéncia médica;

VII — quando servidor publico, somente os estaveis poderdo ser beneficiados com
bolsas de mestrado e doutorado, conforme disposto no art. 318 da Lei 11.907, de 02 de
fevereiro de 2009;

VIII — os servidores publicos beneficiados com bolsas de mestrado e doutorado
deverdo permanecer no exercicio de suas fungdes, apos o seu retorno, por um periodo igual ao
de afastamento concedido (§ 4°, art. 96-A, acrescido pelo Art. 318 da Lei n° 11.907, de 02 de
fevereiro de 2009 que deu nova redagdo a Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990);

IX - ser classificado no processo seletivo especialmente instaurado pela
Instituicdo de Ensino Superior em que se realiza o curso;

X — fixar residéncia na cidade onde realiza o curso;

XI - ndo acumular a percepcao da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou
bolsa de outro programa da CAPES, de outra agéncia de fomento publica, nacional ou
internacional, ou empresa publica ou privada, excetuando-se:

a) podera ser admitido como bolsista de mestrado ou doutorado, o pos-graduando
que perceba remuneracdo bruta inferior ao valor da bolsa da respectiva modalidade,
decorrente de vinculo funcional com a rede publica de ensino basico ou na area de saude

coletiva, desde que liberado integralmente da atividade profissional e, nesse ultimo caso,
esteja cursando a pos-graduacao na respectiva area;

b) os bolsistas da CAPES, matriculados em programas de pds-graduagao no pais,
selecionados para atuarem como professores substitutos nas institui¢des publicas de ensino
superior, com a devida anuéncia do seu orientador e autorizagdo da Comissdo de Bolsas
CAPES/DS do programa de pds-graduagao, terdo preservadas as bolsas de estudo. No entanto,
aqueles que jad se encontram atuando como professores substitutos ndo poderdo ser
contemplados com bolsas do Programa de Demanda Social;

c) conforme estabelecido pela Portaria Conjunta N° 1 Capes/CNPq, de
12/12/2007, os bolsistas CAPES, matriculados em programas de pos-graduagdao no pais,
poderdo receber bolsa da Universidade Aberta do Brasil — UAB, quando atuarem como
tutores. Em relagdo aos demais agentes da UAB, ndo sera permitido o acimulo dessas bolsas
(Conforme Portaria CAPES N° 76/2010).

IV - DA SELECAO E DO RESULTADO

Artigo 6° - A Comissao de Bolsas examinard a documentagdo dos candidatos e o resultado
final da selecao sera divulgado na homepage do Programa de Pds-Graduacao em Engenharia e
Ciéncia de Alimentos (http://www.ppgeca.furg.br) até o dia 15 de agosto de 2022.



V — DA DISTRIBUICAO DAS BOLSAS

Artigo 7° - As bolsas disponiveis serdo distribuidas obedecendo a ordem de classificacdo no
processo seletivo Edital 03/2022 — Fluxo continuo Julho de 2022.

Paragrafo unico - As bolsas serdo renovadas anualmente.

Artigo 8° - Do total de vagas, 20% serdo vinculadas a politica de agdes afirmativas para
brasileiros negros (pretos e pardos), indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia,
conforme Resolu¢ao no 004/2019 do CONSUN da FURG anexo a este edital. As vagas serdao
preenchidas de acordo com a ordem classificatoria segundo critérios descritos neste edital. Os
candidatos negros, indigenas, quilombolas ou com deficiéncia concorrem as vagas de forma
concomitante, ¢ em caso de classificagio na ampla concorréncia, o ingresso dar-se-a
obrigatoriamente pela ampla concorréncia, sem prejuizo dos mecanismos para sua
permanéncia, conforme inciso II do Artigo 2°, da Resolu¢do no 004/2019 do CONSUN da
FURG. Em caso de ndo preenchimento das vagas destinadas a politica de acdes afirmativas,
estas ficardo disponibilizadas automaticamente para as vagas de ampla concorréncia.

O candidato aprovado, nas vagas vinculadas a politica de acdes afirmativas, passard por
uma averiguacao pela comissdo de auto declaragao.

VI - DA VIGENCIA E OUTROS CASOS
Artigo 9° - A vigéncia desta sele¢do encerra em 02 de dezembro de 2022.

Artigo 10° — Os casos omissos a estas normas serdo resolvidos pela Coordenacao do
Programa.

Rio Grande, 5 de agosto de 2022.

Profa. Dra. Michelé Greque de Morais

Coordenadora PPG em Engenharia e Ci€ncias de Alimentos




Anexo I
Resolucao n°004/2019

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
SECRETARIA EXECUTIVA DOS CONSELHOS

RESOLUCAO N2 004/2019

CONSELHO UNIVERSITARIO

EM 29DE MARCO DE 2019
DispGe sobre o programa de acoes
afirmativas para negros, indigenas,
quilombolas e  pessoas com
deficiéncia nos cursos de Pos-
Graduacao /ato sensu e stricto sensu
da FURG.

A Reitora da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, na qualidade de Presidenta do
CONSELHO UNIVERSITARIO, tendo em vista decisdo deste Conselho tomada em reunido do dia
29 de marco de 2019, Ata 455, em conformidade ao constante no processo n2
23116.001410/2019-94, considerando os Incisos Il e IV do Artigo 3° da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, o Art. 5°, da lei 12.711/2012; o paragrafo Unico do artigo 42 da
Lei 12.288/2010, Estatuto da Igualdade Racial a Portaria Normativa MEC N° 13, de 11 de maio
de 2016, a Resolugdo 020/2013 — CONSUN e a necessidade de regulamentar as politicas de
acOes afirmativas no ambito da Pds-Graduacgdo na FURG,

RESOLVE:

Art. 12 Criar o Programa de Ac¢bes Afirmativas na Pds-Graduacdo (PROAAf-PG) com a
finalidade de promover o ingresso e a permanéncia de negros, indigenas, quilombolas e
pessoas com deficiéncia nos cursos de pds-graduacdo lato sensu e stricto sensu, da
Universidade Federal do Rio Grande — FURG nos termos da presente norma.

Art. 22 O Programa de Acdes Afirmativas na Pds-Graduacdao (PROAAf-PG) tem como
objetivos:

| - reservar vagas nos Processos Seletivos para ingresso em cursos de pés-graduacdo da
FURG, para negros, indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia;

Il - estabelecer mecanismos para a permanéncia e inclusdo social de estudantes negros,
indigenas, quilombolas e com deficiéncia nos cursos de pds-graduacao da FURG,

IIl — promover a acessibilidade da pessoa com deficiéncia na FURG;

IV — afirmar a diversidade étnico-racial no ambito universitario;

V — promover ac¢Ges articuladas com o Programa de Desenvolvimento do Estudante
(PDE/FURG).

Art. 32 Para fins no disposto no Art. 12 consideram-se:

| - Negros (pretos e pardos), os candidatos que se autodeclararem como tal, no ato da
inscricdo ao processo seletivo, conforme os quesitos de cor, raca e etnia utilizados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);



Il - Pessoa com deficiéncia, aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢Ges com as
demais pessoas.

Il - Indigena, aquele que pertenca a comunidade indigena no territério nacional.

IV - Quilombola, aquele que pertenca a Comunidade Quilombola reconhecida pela
Fundacdo Cultural Palmares.

§ 1° A autodeclaracdo dos estudantes negros (pretos e pardos) serd confirmada pela
Comissao de Selecdo ou Comissdo de Heteroidentificacdo.

§ 22 O candidato indigena deve apresentar, no ato de inscricdo, Declaracdo ou Certidao
Administrativa de Nascimento expedida pela Fundacdo Nacional do indio (FUNAI).

§ 32 As pessoas com deficiéncia deverdo apresentar documentacdo comprobatoria
acompanhada de laudo biopsicossocial conforme legislacdo vigente

§ 42 O candidato Quilombola deve apresentar Declaracdo Original de Membro da
Comunidade Quilombola, devidamente assinada pelo presidente da Associacdo do Quilombo a
gue pertenca, com firma reconhecida em cartério.

Art. 42 Os Programas de Pds-Graduacdo deverdo destinar em cada processo seletivo de
ingresso no minimo 20% (vinte por cento) das vagas para estudantes negros, indigenas,
qguilombolas e com deficiéncia.

§ 12 Na hipdtese de ndo haver candidatos aprovados em numero suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as mesmas serdo repassadas para a ampla concorréncia.

§ 22 Os candidatos negros, indigenas, quilombolas ou com deficiéncia concorrem as
vagas de forma concomitante, e em caso de classificacdo na ampla concorréncia, o ingresso
dar-se-a obrigatoriamente pela ampla concorréncia, sem prejuizo dos mecanismos para sua
permanéncia, conforme inciso Il do Artigo 29.

Art. 52 Aplicam-se aos estudantes que ingressarem pelo PROAAF as mesmas regras
aplicadas aos demais estudantes do PPG no que se refere ao desenvolvimento de suas
atividades conforme as diretrizes estabelecidas no Regimento Geral da Pds-Graduacdo da
FURG e Regimento Interno do Programa.

Art. 62 As ComissGes de Bolsa dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto sensu devem
definir critérios que priorizem os candidatos aprovados pelo PROAAF, observadas as normas
dos érgaos de fomento e de acompanhamento e avaliagcdo, com vistas a alcancar o percentual
de 20% previsto no artigo quarto.

§ 12 Os candidatos negros, indigenas, quilombolas ou com deficiéncia que ingressarem
por ampla concorréncia permanecerdo classificados para futuras ac¢des.

§ 22 Os programas de pds-graduacao terdo prazo de 2 (dois) meses para apresentar a
PROPESP e a Comissdao do PROAAF os critérios de que trata o caput deste artigo.



Art. 72 A Comissdo de Acompanhamento do Programa de Ac¢Ges Afirmativas da FURG
realizard a avaliacdo e monitoramento do PROAAF — PG.

Art. 82 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacao.

Art. 92 A presente Resolucdo entra em vigor nesta data.

Prof2. Dr2. Cleuza Maria Sobral Dias
PRESIDENTA DO CONSUN



Anexo II
Modelo Autodeclaragao étnico-racial

AUTODECLARACAO
Eu, , CPF n¢ , portador do
documento de identidade nQ. , emitido por em
/ / , candidato para a vaga do curso
para fins
especificos de atender ao item do EDITAL DE SELECAO

, declaro que sou () preto () pardo.

Estou ciente de que prestar informacdes falsas relativas as exigéncias estabelecidas quanto a
autodeclaracdo incorre em, além da penalizacdo prevista em lei, desclassificacdo do Processo
Seletivo e recusa/cancelamento da inscricdo e matricula no curso, o que poderd acontecer a

gualquer tempo.
, de de 202 .

Assinatura do candidato



Anexo II1

Modelo de roteiro para procedimentos de heteroidentificagdo (anexo 6)
PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICACAO

1. Acolher o candidato e solicitar que assine Ata de Presenca.

2. Ligar a cdmera para iniciar a gravacao, deixando o candidato ciente do procedimento.

3. Explicar ao candidato o processo de Heteroidentificacdo e o que isso implica para sua

matricula:

a. A heteroidentificacdo é um processo complementar a autodeclaracdo, e visa reconhecer, por
meio do fenétipo (cor da pele), sua condicdo de preto ou pardo.

b. O procedimento de heteroidentificacdo é inteiramente gravado e o arquivo serd mantido em
sigilo junto a secretaria do PPG, sendo usada apenas para fins de verificacdo, se
necessario.

c. O Unico critério de avaliacao utilizado sera o fendtipo (cor da pele) do candidato.

4, o candidato devera ler, em voz alta e de forma clara, todo o conteudo de sua

autodeclaracao.

5. Encerrada a gravacdo e dispensado o candidato, a Comissdo devera deliberar, em conjunto,

sobre o parecer a ser emitido (favoravel ou desfavoravel).

6. Se o pedido for indeferido, o candidato poderd entrar com recurso nos termos do Edital.



Anexo IV

Modelo Declaracdo da comunidade indigena (anexo 7)

DECLARACAO DA COMUNIDADE INDIGENA

Nés, abaixo — assinados, Aldeia Indigena

certificada pela FUNAI, Processo n? , fins

especificos de atender ao item _ do EDITAL DE SELECAO
da Universidade Federal do Rio Grande —

FURG, que

CPF , RG é

MEMBRO PERTENCENTE a esta Comunidade INDIGENA, situada no(s) Municipio(s) de

, no Estado

Estamos ciente de que, se for detectada inveracidade na declaracdo, o estudante estara sujeito

as penalidades previstas em Lei e no item do referido edital.

Por ser verdade, assinamos a presente declaracgao:

1 — Cacique da Comunidade: (nome por extenso)
CPF , Endereco: Telefones para contato:
()

Assinatura

2 — Lideranca da Comunidade: (nome por extenso)
CPF , Endereco:

Telefones para contato: ()
Assinatura

3 - Lideranca da Comunidade: (nome por extenso)
CPF , Endereco:

Telefones para

contato: ( )

Assinatura

, de ,de 202 .




Anexo V

Modelo Declaracdo da comunidade quilombola

DECLARAGCAO DA COMUNIDADE QUILOMBOLA

Nds, abaixo — assinados, Comunidade Quilombola

certificada pela Fundacdo Palmares, Processo n2 ,
fins especificos de atender ao item o EDITAL DE SELECAO
da Universidade Federal do Rio
Grande - FURG, que

CPF
, RG é MEMBRO PERTENCENTE a esta
Comunidade QUILOMBOLA, situada no(s) Municipio(s) de
no Estado

Estamos ciente de que, se for detectada inveracidade na declaracdo, o estudante estara sujeito

as penalidades previstas em Lei e no item do referido edital.

Por ser verdade, assinamos a presente declaracgao:

1 — Presidente da Comunidade: (nome por
extenso) CPF , Endereco: Telefones para contato:
()

Assinatura

2 — Lideranca da Comunidade: (nome por
extenso) CPF , Endereco: Telefones para contato:
()

Assinatura 3 — Lideranca da
Comunidade: (nome por extenso) CPF ,
Endereco:

Telefones para contato:
()

Assinatura

, de ,de202_




